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Mögliches Organigramm für den Qualifizierungsausschuss 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
                
 
                                                                                                                       Verknüpfungen und  

               Kooperation mit: 

 
 
 
 
 
 
 
 
Mögliche Referenten: Rainer Sobiech, Ansgar Lammers, Hans-Hermann Andrees, Thomas Rodenbücher, Lennard Berning, David 

Vrzogic, Christian Prys, Reiner Aehlen, Lea Morsink, Nico Kunz, Oliver Niesmann, … 
(ergänzen!) 

 

Vorsitzender 
Qualifizierungsausschuss 

(Friedhelm Forbriger, komm.) 

Bereichsleitung 
Talentförderung 

(H.-H. Andrees) 
 

Bereichsleitung 
Aus- und Fortbildung 

(Friedhelm Forbriger) 

Ausbildung 
 

Süd/Mitte 

Th. Rodenbücher 
 

Nord/Mitte 

H.-H. Andrees 
 

 KiTZ 

 JuTZ 

 Basis-Coach 

 (TrAvO >> Profil) 
 

 Div. Referenten 
aus dem Refi-Pool 

Fortbildung 
(F. Forbriger) 

 
EL-Mitte/Nord 

(dto.) 
 

EL-Mitte/Süd 
(dto.) 

 

 KS-Planung / 
Ausschreibung/ 
Veröffentlichung 

 

 Div. Referenten 
aus dem Refi-Pool 
 

 

Lizenzierung 
 (Geschäftsstelle 

mit KQAV) 
 

 Lizenz-
verlängerung 

 

 (Abrechnungen 
von jedem LG-
Leiter an KQAV, 
dann zum 
Schatzmeister) 

 

Kreistrainer 
 
  Je 2 Trainer für 
- Auswahlmannschaften 
  - (4 JG-Mannschaften  
    E-Junioren) 
  - (3 JG-Mannschaften 
    E/D-Juniorinnen) 
 
- Sichtungsmaßnahmen 
- Training 14-tägig   
   (wöchentlich??) 
 

Abrechnungen 

(H.-H. Andrees) 
 

 

Schulfußball 
(F. Forbriger) 

 

 

NLZ Emsland 

(Tim Körner) 

 

DFB-Stützpunkte 
(D-/C-Junioren) 

 

 
Schiedsrichter 

Lehrwart 



 

 

Ausschuss für Qualifizierung  

 

Talentförderung  

 Organisation und Durchführung von Fördertraining.  

 Organisation und Durchführung von Turnieren der Kreisauswahlmannschaften (Funktionsspieltage)  

 Organisation und Durchführung des Sparkassencups und des VGH-Cups in Zusammenarbeit mit den jeweiligen  

Spielausschüssen.  

 Kooperative Zusammenarbeit mit den Stützpunkten und dem Nachwuchsleistungszentrum Emsland.  

 Elternarbeit „Junge Talente“  

 Organisation und Durchführung von Sichtungsmaßnahmen zur Bildung der Kreisauswahlen                                  

(4 Juniorenmannschaften und 3 Juniorinnenmannschaften.  

 Konzepterstellung für eine erfolgreiche Talentförderung im Emsland.  

 Organisation und Durchführung von Kreistrainerschulungen.  

 

Bildung  

 Organisation und Durchführung aller Aus-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten der Trainer in der                            

1. Lizenzstufe.  

 Zusammenarbeit mit der TrAvO bzgl. Profillehrgänge 

 Dezentrale Lehrgänge in den Vereinen in Kooperation mit dem NLZ Emsland 

 Ausbildungen in Kooperation mit dem ASC Göttingen (Freiwilligendienste) >> Sportschule Emsland  

 Dezentrale Fortbildungsangebote zur Verlängerung der Lizenzen.  

 Dezentrale Fortbildungen für „Einsteiger“  

 Antragstellungen Lizenzen: Erst- und Verlängerungsanträge. 

 


